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HEC 1979
Certifiée Practitioner ©Cultural Transformation Tools - Barrett Values Centre
Certifiée Design Thinking : Foundations in Design Thinking, Designing Strategy,  Creative Collaboration - (IdeoU)
Praticien PNL – Certifiée Hogan Assessment, TalentQ (KornFerry)
Formée au coaching d’organisation avec la systémique et les neurosciences (BLT Conseil)
Administrateur de Société Certifié (Sciences Po – IFA)

Depuis 2011 LEADERSHIP, TRANSFORMATION, GOUVERNANCE RH

Accompagnement de dirigeants et d’équipes dirigeantes : executive coaching, développement du leadership, performance en équipe,
réflexions stratégique et prise de décision, coaching d’équipes dirigeantes

Diagnostic et transformation culturels, pilotage de transformation organisationnelle

Développement Organisationnel et ©Check-up de Santé Organisationnelle, Coaching d’organisation

Intégration et développement des enjeux RH de la stratégie : vision – mission - valeurs, stratégie, balanced scorecard et management de la
performance, stratégie RH, Talent Management et plan de succession…

Audit et développement de la Gouvernance RH (systèmes, équipes, leadership RH)

Publication de « l’Entreprise inspirée par les valeurs », version francophone et enrichie de « The Values -Driven Organization » de Richard
Barrett (deboek superieur – 2017)

Co-construction du modèle NeuroSystémique avec Bernadette Lecerf-Thomas et lancement en 2019 de l’Institut NeuroSystémique

Formations, séminaires, ateliers et conférences : neurosciences et transformation, décider en toute conscience, intelligence collective,
intelligence émotionnelle et relationnelle, gouvernance RH…

1984-2010
Groupe GUERBET

Groupe GUERBET (laboratoire pharmaceutique patrimonial et coté – 1200 salariés)
1998-2010 : DRH Groupe, membre du Comex et du Directoire
1984-1998 : Relations internes – RRH de site – Chef d’établissement

1979-1984
CMP

Constructions Métalliques de Provence (chaudronnerie lourde – 2500 salariés)
Responsable SIRH et Adjointe du DRH

Et aussi Formateur intervenant : Sciences Po-IFA et IESEG
Conférences et ateliers (Université Managers IFCAM, Microsoft France, Congrès RH Montréal…)
Différents mandats associatifs (HEC, ANDRH, Fondact, associations Handicap) et du GIE ParisNord2
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